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CONVENZIONE PER LA COLLABORAZIONE NELLA GESTIONE DELLE ATTIVITÀ DEL 

PROGETTO “COMPETENT ASSISTANCE PRO AGING BETTER LIVING EASIER”, 

ACRONIMO CAPABLE, FINANZIATO DAL TERZO BANDO DEL PROGRAMMA DI 

COOPERAZIONE INTERREGIONALE INTERREG EUROPE 2021-2027 

 

Nell’anno duemilaventicinque (2025), il giorno 9 (nove) del mese di giugno, viene sottoscritta 

la presente convenzione 

TRA 

- la Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia – Direzione Centrale Lavoro, Formazione, 

Istruzione e Famiglia (di seguito indicata come “Regione”), con sede legale in Trieste, Via 

San Francesco, 37, C.F. 80014930327; P.IVA 00526040324, nella persona della dott.ssa 

Maria Pia Turinetti Di Priero, Direttore del Servizio coordinamento politiche per la famiglia; 

- Informest, Centro di servizi e documentazione per la Cooperazione Economica 

Internazionale (di seguito indicato come “Informest”), con sede legale in Gorizia, via 

Cadorna 36, C.F. 00482060316, rappresentato dal Dirigente Responsabile, dott. Graziano 

Lorenzon, domiciliato per la sua carica presso la sede operativa e autorizzato alla firma 

con delibera n. 4 del Consiglio di amministrazione di data 3/4/2025. 

PREMESSO CHE 

- il Programma di cooperazione interregionale Interreg Europe ha come obiettivo 

generale quello di permettere alle autorità pubbliche e ad altri organismi rilevanti di 

imparare attivamente dall’esperienza di altre regioni tramite un processo di 

apprendimento che include l’identificazione, l’analisi e il trasferimento di buone 

pratiche con lo scopo di migliorare strumenti di policy di sviluppo regionale e di 

individuare soluzioni di cui tutti i cittadini possano beneficiare; 

- il Programma di cooperazione interregionale Interreg Europe 2021-2027 è stato 

approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) n. 

4868 del 5 luglio 2022; 

- la Direzione centrale lavoro formazione, istruzione e famiglia, Servizio 

coordinamento politiche per la famiglia, è stata autorizzata dalla Giunta Regionale, 

con deliberazione n. 760 del 24 maggio 2024, a presentare in qualità di Lead 

Partner la proposta progettuale “CAPABLE - Competent Assistance Pro Aging 

Better Living Easier”, delegando la dott.ssa Maria Pia Turinetti di Priero, Dirigente 

del Servizio medesimo alla sottoscrizione di tutti gli atti necessari per l’adesione al 
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progetto nonché, nel caso di finanziamento, alla sottoscrizione del contratto con la 

Commissione Europea e di ogni altro provvedimento conseguente; 

- il Comitato di Monitoraggio del Programma in data 19 febbraio 2025 ha comunicato 

l’approvazione definitiva del progetto 03C1064 CAPABLE; 

- i rappresentanti dell’Autorità di Gestione del Programma Interreg Europe 

2021/2027 e del Servizio Coordinamento politiche della famiglia della Direzione 

Centrale Lavoro, formazione, istruzione famiglia, della Regione Autonoma Friuli-

Venezia Giulia in qualità di Lead Partner, in data 11/3/2025, hanno sottoscritto il 

contratto di finanziamento per la messa in opera del Progetto; 

- le spese relative al progetto sono eleggibili dal 10 dicembre 2024 come da nota dal 

Comitato di Monitoraggio del Programma del 13 dicembre 2024; 

- il progetto si basa sull’idea che la cooperazione interregionale possa aiutare a 

migliorare le politiche nell’ambito del lavoro domestico e di cura all’interno delle 

amministrazioni coinvolte e a promuovere misure volte ad attirare nuovi operatori 

domestici e di assistenza e migliorare le loro competenze per garantire servizi 

sostenibili e di qualità; 

- il progetto ha l’obiettivo di migliorare la gestione, l’implementazione e il 

monitoraggio degli strumenti politici favorendo un approccio integrato da parte delle 

amministrazioni volto a promuovere soft skills, competenze digitali e conoscenze 

specialistiche degli operatori dell’economia sociale e della sanità, migliorando la 

qualità dei servizi e affrontando la disoccupazione e la necessità di assistenza per 

anziani e fragili; 

- il progetto è suddiviso in due fasi, una fase di implementazione, detta “Core phase”, 

che si realizzerà dal primo al terzo anno (semestri 1-6) e una fase di monitoraggio, 

detta “Follow-up phase”, che si realizzerà nel quarto anno (semestri 7 e 8); 

- il partenariato è composto da 8 soggetti Partner provenienti da 7 Paesi dell’area 

geografica di Programma (Italia, Belgio, Germania, Polonia, Romania, Spagna e 

Ucraina) ed il valore complessivo della proposta progettuale ammonta ad euro 

1.488.906,00, comprendente la quota finanziaria a disposizione della Regione 

Autonoma Friuli Venezia Giulia, Direzione Centrale Lavoro, pari ad euro 

329.730,00, di cui euro 263.784,00 cofinanziati dal Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale ed i restanti euro 65.946,00 interamente cofinanziati da risorse statali a 

carico del Fondo di Rotazione Nazionale;  
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- la dott.ssa Maria Pia Turinetti di Priero, in qualità di Direttore del Servizio 

coordinamento politiche per la famiglia, è stata autorizzata dalla Giunta regionale 

con delibera della Giunta Regionale n. 760 del 24 maggio 2024 alla sottoscrizione 

di tutti gli atti necessari al fine di assicurare la corretta attuazione del Progetto 

“CAPABLE” tra cui la presente Convenzione; 

- in attuazione della Legge Regiona n. 26 del 21 dicembre 2012 art. 42, 

l’Amministrazione regionale è autorizzata ad avvalersi, anche in regime 

convenzionale, di Informest per l’attuazione delle politiche di sviluppo della 

cooperazione promosse dall’Unione Europea attraverso la partecipazione a 

progettualità condivise, in quanto ne riconosce la natura pubblica e ne valorizza le 

attività di pubblico interesse; 

- INFORMEST, istituito con legge dello Stato n. 19/1991 e, successivamente, 

normata dalle leggi regionali n. 34/1991 e n. 26/2012, nasce al fine di dotare la 

Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia, nell'ambito della sua speciale 

collocazione geopolitica, degli strumenti che le permettano di sviluppare la 

cooperazione economica con i Paesi dell'Europa centrale e balcanica nonché con 

l'ex Unione Sovietica;  

- la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e Informest hanno sottoscritto, in data 

19 dicembre 2023 una Convenzione quadro per rafforzare la cooperazione in 

attuazione al succitato dettato normativo, con durata fino al 31/12/2027 ed eventuali 

proroghe, al cui art. 3 Informest si impegna a collaborare con le Direzioni Centrali, 

in attuazione delle direttive operative a supporto dello sviluppo e gestione di attività 

e progetti inerenti a fondi a gestione diretta, cooperazione territoriale e alla ricerca 

di sinergie funzionali con i fondi strutturali assegnati alla Regione Autonoma Friuli 

Venezia Giulia, anche in qualità di organismo intermedio dei Fondi strutturali; 

- la presente Convenzione rientra nell’ambito di quanto disciplinato all’art. 7, comma 

4, del d.lgs. 31 marzo 2023, n.36 il quale stabilisce che “la cooperazione tra stazioni 

appaltanti o enti concedenti volta al perseguimento di obiettivi di interesse comune 

non rientra nell’ambito di applicazione del codice quando concorrono tutte le 

seguenti condizioni: a) interviene esclusivamente tra due o più stazioni appaltanti 

o enti concedenti, anche con competenze diverse; b) garantisce la effettiva 

partecipazione di tutte le parti allo svolgimento di compiti funzionali all’attività di 

interesse comune, in un’ottica esclusivamente collaborativa e senza alcun rapporto 

sinallagmatico tra prestazioni; c) determina una convergenza sinergica su attività 
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di interesse comune, pur nella eventuale diversità del fine perseguito da ciascuna 

amministrazione, purché l’Accordo non tenda a realizzare la missione istituzionale 

di una sola delle amministrazioni aderenti; d) le stazioni appaltanti o gli enti 

concedenti partecipanti svolgono sul mercato aperto meno del 20 per cento delle 

attività interessate dalla cooperazione.”; 

- la presente Convenzione non è soggetta all'applicazione del Codice dei contratti 

pubblici d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36; 

- ai sensi dell’art. 5 della sopra citata Convenzione, si delinea di rinviare a successivi 

piani operativi la definizione delle modalità di esecuzione della presente 

Convenzione, con particolare riferimento all’appropriata organizzazione 

amministrativa e gestionale delle singole attività e progetti; 

- la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia sulla base della Convenzione Quadro 

ha autorizzato l’apertura di una nuova linea di intervento, inserendo l’attività di 

Supporto alla Direzione Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia per la 

realizzazione del Progetto “CAPABLE” che verrà suddivisa in più annualità; 

Tutto quanto sopra premesso quale parte integrante e sostanziale del presente atto, la 

Regione e Informest convengono e concordano quanto segue: 

art. 1 – Finalità e obiettivi 

1. Per l’esecuzione delle azioni e delle attività del Progetto “CAPABLE”, la Regione, 

tramite il Servizio coordinamento politiche per la famiglia, stipula la presente 

Convenzione con Informest, al fine di perseguire congiuntamente, ciascuno per le 

proprie competenze, la realizzazione degli obiettivi di progetto: “SO4.1. Efficacia e 

inclusività del mercato del lavoro, accesso a un'occupazione di qualità, economia 

sociale” e “PO4. Un'Europa più sociale e inclusiva che attua il Pilastro europeo dei 

diritti sociali”. 

‐ In particolare, il progetto si pone l’obiettivo di migliorare gli strumenti di policy delle 

amministrazioni coinvolte al fine di: 

o Migliorare la forza lavoro esistente attraverso iniziative di riqualificazione e 

aggiornamento, favorendo la progressione di carriera e la soddisfazione sul 

lavoro. 

o Attrarre nuovi talenti migliorando le condizioni di lavoro e promuovendo il 

settore dell'assistenza sociale come un percorso di carriera praticabile. 
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o Migliorare la qualità del servizio con metodi e strumenti innovativi per fornire 

un'assistenza migliore agli individui vulnerabili. 

o Promuovere la mobilità dei lavoratori, favorendo l'armonizzazione dei quadri 

formativi e delle qualifiche in tutta Europa. 

2. L’oggetto della Convenzione è svolto in forma associata tra Informest e la Regione, 

tramite il Servizio coordinamento politiche per la famiglia della Direzione Centrale 

Lavoro. 

art. 2 – Attività da svolgere 

1. Le Parti si impegnano, nell’ambito della presente Convenzione, a collaborare 

reciprocamente per la realizzazione delle finalità e delle attività descritte al precedente 

articolo 1. 

2. La Regione si impegna a:  

a. coordinare il partenariato del Progetto; 

b. coordinare le attività previste dal Progetto (organizzazione di eventi interregionali 

e locali, elaborazione e redazione di report ufficiali, organizzazione di riunioni 

online; 

c. approfondire le tematiche di progetto con riferimento in particolare allo specifico 

contesto nazionale e regionale e sviluppare il collegamento delle azioni di 

progetto con le politiche regionali relative al lavoro domestico; 

d. aggiornare le misure pertinenti dei propri piano di sviluppo in coerenza con le 

lezioni apprese dal progetto e dalle buone pratiche dei partner in esso associati; 

e. gestire dei flussi finanziari provenienti dall’Autorità di Programma; 

3. Informest tramite l’individuazione di tre figure, quali un Project Manager, un Financial 

Manager e un Communication Manager, si impegna a: 

a. fornire supporto alla Direzione Centrale Lavoro nel coordinamento del 

partenariato e nell’organizzazione degli eventi di Exchange of Experience durante 

la “Core phase” di Progetto (anni 1-3); 

b. fornire supporto alla Direzione Centrale Lavoro nel coordinamento del 

partenariato, nel monitoraggio dei risultati e nell’organizzazione dell’evento finale 

durante la “Follow-up phase” di Progetto (anno 4); 

c. fornire supporto alla Direzione Centrale Lavoro nel coordinamento finanziario fra 

il Capofila e i partners di progetto; 
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d. fornire supporto alla Direzione Centrale Lavoro nelle attività di comunicazione a 

livello internazionale e con l’Autorità di Programma durante la “Core phase” di 

Progetto (anni 1-3);  

e. fornire supporto alla Direzione Centrale Lavoro nelle attività di comunicazione a 

livello internazionale e con l’Autorità di Programma durante la “Follow-up phase” 

di Progetto (anno 4). 

art. 3 – Tempistiche e obbligazioni 

1. Tutte le attività svolte in seno alla Convenzione dovranno essere conformi a quanto 

previsto dai Regolamenti (UE), dal Manuale di Programma (Versione 4, dicembre 2024) 

e dalla scheda progettuale approvata. 

2. Le attività indicate all’art. 2 e all’art. 3 dovranno essere realizzate da Informest e dalla 

Regione secondo il cronoprogramma previsto dal Progetto e sino alla conclusione 

dell’intera iniziativa, prevista per il 31/07/2029 o altra data successiva, in caso di proroga, 

ovvero sino alla data ultima di rendicontazione dell’azione progettuale prevista nel 

contratto di finanziamento. 

3. Eventuali scostamenti temporali o finanziari derivanti dallo svolgimento delle attività 

previste dovranno essere preventivamente concordati dalle parti e sottoposti 

preventivamente all’autorizzazione dell’Autorità di Gestione. 

4. Tutte le attività svolte in seno alla Convenzione dovranno essere conformi a quanto 

previsto dal contratto e dai suoi allegati, anche in relazione alle spese ammissibili. 

5. L’eventuale affidamento di contratti per la fornitura di beni e servizi dovrà avvenire nel 

rispetto delle normative comunitarie, statali e regionali in materia di contratti pubblici. Le 

modalità di selezione di eventuali esperti esterni dovranno essere conformi alle norme 

comunitarie, nazionali e regionali inerenti alle procedure comparative per il conferimento 

di incarichi individuali. 

art. 4 – Aspetti finanziari 

1. I costi sostenuti dalle Parti per le attività svolte a decorrere dal 10/12/2024, data di 

approvazione del progetto da parte del Comitato di Monitoraggio, verranno rimborsati 

dal budget di progetto a fronte di rendicontazione analitica, accompagnata da 

esaustiva relazione sulle attività espletate, in base alla ripartizione relativa alle voci di 

spesa indicate nel progetto: 
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a) la Regione coprirà i propri costi attraverso le voci di spesa del progetto in 

accordo a quanto specificato nel riparto delle spese allegato, parte integrante 

della presente Convenzione; 

b) Informest coprirà i costi per le attività svolte attraverso le voci di spesa “External 

expertise and services” del progetto “CAPABLE” in accordo a quanto specificato 

nel riparto delle spese allegato, parte integrante della presente Convenzione. 

2. La Regione, congiuntamente ad Informest, provvederà a rendicontare le spese 

sostenute da entrambe le Parti secondo le procedure previste dal Programma.  

3. Il riparto delle spese è illustrato indicativamente nell’allegato. Gli importi così ripartiti 

potranno essere suscettibili di modifiche tra le voci elencate in base alle esigenze 

specifiche delle attività da realizzare per il Progetto, attraverso modifiche concordate a 

mezzo di scambio di note tra le Parti. 

4. La liquidazione dei rimborsi avverrà in base alle esigenze di rendicontazione previste 

dalle tempistiche del progetto.  

Il pagamento dei rimborsi avverrà mediante bonifico bancario con accreditamento sul c/c 

IBAN IT38W0892812400013000730779, acceso a nome di Informest presso la ZKB Credito 

Cooperativo di Trieste e Gorizia Soc. Coop. - Sede: via del Ricreatorio 2 – 34151 OPICINA 

(Trieste) - Filiale operativa: via del San Michele 140 – 34170 S’Andrea Gorizia. 

art. 5 – Modifiche  

1. La Convenzione stessa potrà essere modificata, con le modalità previste per la sua 

approvazione, ogni qualvolta le Parti lo riterranno opportuno a seguito di accordo scritto 

tra le stesse. 

art. 6 – Rinvio 

1. Per quanto non previsto nella presente Convenzione, si fa riferimento, in quanto 

applicabili, alle vigenti norme in materia analoga, ed in particolare alla legge e al 

regolamento sull’amministrazione del patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato. 

art. 7 – Controversie 

1. Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra le parti, non risolta in via 

amichevole, il Foro competente è quello di Trieste. 

art. 8 – Allegati 
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1. Sono allegati alla presente Convenzione e da considerarsi parte integrante della stessa, 

l’Application Form del Progetto “CAPABLE” ed il prospetto riguardante il riparto delle 

spese relativo alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e ad Informest. 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

1. Le Parti si impegnano a trattare i dati personali, con supporto analogico o digitale, 

nel rispetto dei principi generali in tema di protezione dei dati personali, di ogni 

obbligo previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 concernente la tutela delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e la libera circolazione di tali dati 

(di seguito “GDPR”) e dalla disciplina in materia, nonché ai provvedimenti delle 

Autorità di Controllo degli Stati membri dell’Unione Europea ed in particolare del 

Garante per la protezione dei dati personali. 

2. Ciascuna Parte riconosce ed accetta che i dati personali relativi alle persone fisiche 

che compaiono nel presente accordo in rappresentanza delle parti (qualifica, fonte 

della rappresentanza, indirizzo, telefono, posta elettronica, eventuali altri riferimenti) 

sono trattati esclusivamente ai fini della conclusione del presente accordo e della 

esecuzione del rapporto giuridico che ne discende. 

 

Per la Regione 

Il Direttore del Servizio coordinamento politiche per la famiglia 

(Dott.ssa Turinetti Di Priero Maria Pia) 

 

________________________________________ 

 

Per Informest 

Il Direttore   

(Dott. Graziano Lorenzon) 

 

________________________________________ 


