
Avviso per la formazione di una  

Lista di esperti in progetti finanziati con fondi pubblici europei, nazionali e regionali 

Articolo 1  -  Finalità 

1. Informest intende istituire una procedura per la formulazione di una lista di esperti  in materia di fondi 

pubblici europei, nazionali e regionali, da impiegare nell’ambito di programmi e progetti finanziati 

attraverso i detti fondi, per esigenze specifiche e temporanee a cui non può far fronte con personale 

intero.  

 

Articolo 2 - Modalità e termini di iscrizione 

1. La richiesta di inserimento nella lista di accreditamento avviene tramite compilazione telematica del 
modulo “Domanda di iscrizione alla lista di accreditamento di esperti in progetti finanziati con fondi 
pubblici europei, nazionali e regionali” in cui il candidato - comunica il possesso dei propri requisiti 
professionali ( titolo di studio conseguito, competenze linguistiche,  competenze professionali).   

Link :     https://forms.office.com/e/0WckAaaHRd 

2. In caso il candidato desideri apportare modifiche/aggiornamenti sarà necessario compilare una nuova 
domanda: verrà tenuta in considerazione  la domanda più recente.   

3. Informest non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi informatici, causa della mancata o 
tardiva ricezione della candidatura. 

4. Informest non assume alcuna responsabilità nel caso di inesatta indicazione del recapito 
PEC/email/telefono da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
dei detti recapiti rispetto a quanto indicato nella domanda. 

5. Con la presentazione della domanda il candidato accetta incondizionatamente il contenuto del presente 
Avviso. 

Articolo 3. - Formazione, utilizzo e durata 

1. L’invio della domanda inserisce automaticamente il candidato nella lista.  In sede di compilazione della 
domanda il candidato prende atto dei requisiti generici necessari per il conferimento di un eventuale 

incarico, che dovranno essere espressamente dichiarati in autocertificazione (ai sensi del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445), assieme ai requisiti professionali di volta in volta richiesti, in sede di 
partecipazione  a procedure di selezione. Si invita pertanto ad inviare la domanda solamente nel caso in 
cui sia possibile successivamente autocertificare il possesso dei requisiti generali (e/o rimuovere eventuali 
condizioni di incompatibilità e/o conflitto di interesse) e le competenze comunicate.  

2. Il sistema non rilascia notifiche, pertanto il candidato potrà verificare il buon esito della procedura 
individuando il proprio nominativo nella lista pubblicata sul sito web dell’ente, aggiornata almeno 
settimanalmente a decorrere dal 8 settembre 2023.  

Link:  https://www.informest.it/lavora-con-noi/lista-esperti.aspx 

3. La Lista di accreditamento rimane valida fino a revoca, che potrà avvenire, a insindacabile giudizio di 

Informest, in qualsiasi momento, senza che gli iscritti possano vantare diritti di sorta. 

4. La cancellazione dei soggetti dalla lista di accreditamento (salvi i casi di omonimia) si effettua d’ufficio 

nel caso di: 

− accertata grave inadempienza nell’espletamento di un eventuale incarico conferito; 
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− accertata falsità dei requisiti e/o delle competenze comunicate dal candidato ai fini dell’iscrizione 

nella lista di accreditamento; 

− inosservanza di obblighi derivanti dal Modello di organizzazione, gestione e controllo ex D.Lgs 

231/2001 integrato ai sensi della legge 190/2012,  

− espressa richiesta da parte dell’interessato. La richiesta dovrà avvenire mediante Mail inviata da 

casella di posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo PEC di Informest informest@pec.informest.it  

 

5. Non sussiste obbligo per Informest  di avvalersi delle prestazioni professionali degli iscritti alla Lista di 

accreditamento, né sussiste un obbligo di chiamata nei confronti di tutti gli iscritti. 

6. Per esigenze specifiche e temporanee Informest potrà ricorrere alla lista di accreditamento per 

individuare i candidati da confrontare ai fini della selezione per l’affidatario mediante procedura 

comparativa, o per individuare il candidato idoneo in caso di incarico diretto.   

In tal caso i  candidati individuati dovranno fornire specifica dichiarazione in merito ai requisiti generici e 

professionali, da redigere in regime di autocertificazione, ai sensi del  D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, 

con modello che verrà inviato dagli uffici, corredato di  Documento di identità in corso di validità. Potrà 

essere altresì richiesto un Curriculum Vitae ed ogni altra documentazione utile per la valutazione, così 

come potrà essere richiesto l’espletamento di un colloquio. 

 

Articolo 4. - Modello di organizzazione, gestione e controllo ex D.Lgs 231/2001 integrato ai sensi della 

legge 190/2012 

1. Si ricorda che in caso di incarico il professionista è tenuto nel corso dell’esecuzione del contratto, per 

quanto di propria competenza, ad osservare i contenuti del Modello di organizzazione, gestione e 

controllo ex D.Lgs 231/2001 integrato ai sensi della legge 190/2012 di INFORMEST in vigore, reperibile 

nel sito istituzionale dell’Ente, alla sezione “Amministrazione trasparente > altri contenuti > prevenzione 

della corruzione” del sito istituzionale dell’Ente. 

Articolo 5. - Incarichi e Compensi 

1. La prestazione verrà regolata da un apposito contratto, nel quale verranno fissati l’oggetto, i tempi e il 

corrispettivo per l’attività da svolgersi, alla luce della normativa vigente. La determinazione del compenso 

da corrispondere sarà di volta in volta stabilito da Informest, tenuto conto dell’attività da espletarsi, della 

durata  dell’incarico, del tipo di inquadramento ricoperto e dal budget di progetto disponibile. 

Articolo 6. - Trattamento dei dati personali 

1. In sede di compilazione della domanda il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e 

per gli effetti di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e 

del Regolamento UE n.679/2016 (GDPR - General Data Protection Regulation). 

 

Data 11 agosto 2023 

 

Il Dirigente Responsabile 
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