INF®RMES T

ESITO
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DEL PERSONALE N. 1/2022 PER TITOLI E COLLOQUIO
PER L’ASSEGNAZIONE DI UN POSTO CON CONTRATTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO CON PROFILO AMMINSTRATIVO DI PROGETTO

Con riferimento all’avviso pubblico di selezione del personale n. 1/2022 per titoli e colloquio per
I’'assegnazione di un posto con contratto di lavoro dipendente a tempo pieno e indeterminato con
profilo amministrativo di progetto, pubblicato il giorno 24 aprile 2022 con scadenza il 12 maggio
2022 alle ore 13.00,

S| RENDE NOTO

che a seguito della procedura di selezione, con verbale del 9 giugno 2022, la Commissione ha redatto

la seguente graduatoria:

Punteggio a) Punteggio b) Punteggio
Titoli ed esperienza Colloquio totale
Posizione | Candidati (max15) (max 35) (max 50)
1 Mancuso Valentina 12,00 32,00 44,00
2 Gratton Alessandro 13,00 29,00 42,00
3 Bremini Alessandro 12,00 2400 36,00
Gorizia, 13 giugno 2022 Il Dirigente Responsabile
Ivan Curzolo

firmato sull originale




